Toelatingsvoorwaarden

Om te mogen meedoen aan het vergelijkende wervingsexamen van 2010 moet u:

1.

het bewijs voorleggen dat u een staatsburger bent van één van de 27 Lidstaten van
de Europese Unie (Belgi€, Frankrijk, Duitsland, Itali€, Luxemburg, Nederland,
Denemarken, lerland, het Verenigd Koninkrijk, Griekenland, Portugal, Spanje,
Oostenrijk, Finland, Zweden, Cyprus, Polen, De Tsjechische Republiek, Estland,
Hongarije, Letland, Litouwen, Malta, Slowakije, Sloveni€é, Roemenié, Bulgarije)
aan de hand van een kopie van uw identiteitskaart, paspoort of gelijksoortig
document en indien nodig een geldige werkvergunning.

het bewijs voorleggen dat u volledige burgerlijke en politieke rechten geniet.
Voor Belgische staatsburgers is het document “Getuigschrift van goed zedelijk
gedrag”vereist. Indien u ons soortgelijk document niet kan voorleggen, gelieve dit
dan grondig te motiveren.

het bewijs voorleggen, indien ter beschikking en indien vereist, dat u voldoet aan
de dienstplichtwetten.

houder zijn van een diploma hoger secundair onderwijs (15-18 jaar) of
gelijkwaardig. Houders van een hoger diploma na secundair onderwijs mogen
ook hun kandidatuur stellen. Zij moeten een kopie van het diploma secundair
onderwijs toevoegen aan het inschrijvingsformulier.

Als u momenteel in het laatste jaar van het secundair onderwijs zit, mag u
eveneens meedoen aan het examen.

bereid zijn om een medisch onderzoek te ondergaan. Indien u niet voldoet aan de
medische vereisten voor deze job, zal u automatisch worden uitgesloten van
deelname aan de examenprocedure.

de Engelse taal zeer goed beheersen.

over de volgende kwaliteiten beschikken: motivatie, doorzettingsvermogen,
stressbestendigheid, in ploegverband kunnen werken (24u/24), een analytische
geest hebben, een goed beoordelingsvermogen, zin voor synthese en een groot
concentratievermogen.

I' Enkel inschrijvingen met het inschrijvingsformulier worden in aanmerking genomen.
Als u één van de hierboven opgesomde vereiste documenten niet kan voorleggen, gelieve
dit dan aan te duiden en de reden daarvoor te vermelden.

' Inschrijvingen moeten per post worden opgestuurd. De ingestuurde documenten
moeten door de post worden afgestempeld op of voor de laatste dag van
kandidatuurstelling.



